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EDITAL DE CONVOCAGAO

PROCESSO SELETIVO PUBLICO DE PROVAS E TiTULOS

ITAPAJE/CEARA - EDITAL N2 01 / 2023

A Prefeita Municipal de Itapajé, Estado do Ceard, no uso de suas atribuigdes legais, e em conformidade com a
legislagdo em vigor, vem através deste Edital, convocar os candidatos aprovados e classificados no
PROCESSO SELETIVO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS para provimento de vagas no cargo AGENTE
COMUNITARIO DE SAUDE (ACS), no quadro de pessoal da Prefeitura Municipal de Itapajé (Edital
001/2023).

OBSERVACAO I - DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS NO DEPARTAMENTO DE RECURSOS
HUMANOS DA PREFEITURA MUNICIPAL (Conforme item 11 do Edital 001/2023)

11. DAS CONVOCACOES E DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA NOMEACAO E POSSE.

Os candidatos classificados e ora convocados, deverdo se apresentar pessoalmente no ato da Convocagdo
conforme cronograma abaixo com os seguintes documentos:

11.1. A convocagdo fica condicionada o interesse da oportunidade e conveniéncia da Secretaria de Satide
do Municipio de Itapajé/CE, e a satisfagdo das exigéncias constantes deste Edital, respeitando o prazo de
validade previsto no subitem 2.4 e de outras condi¢des complementares exigidas de acordo com a
legislagdo vigente, obedecendo-se estritamente a ordem de classificagdo do Resultado Final.

11.1.1. A Secretaria de Saide do Municipio de Itapajé/CE dara ampla publicidade ao ato de convocagado
dos candidatos classificados neste certame, respeitando estritamente no nimero de vagas informadas
no subitem 1.1.

11.1.2. Apés a homologacdo do resultado final, o candidato, quando convocado, devera imprimir e
assinar a ficha de inscrigdo para entrega-la junto com as copias dos documentos previstos no subitem
11.2, I e II, presencialmente, em data e enderego informado no ato convocatdrio. Sendo considerado
desistente o participante que ndo comparecer.

11.1.3. Caso deseje, o classificado podera requisitar a postergagao de sua convocagio, medida que o farad
ocupar a ultima colocagdo entre os demais selecionados no certame.

11.2. O candidato classificado e convocado para assumir uma das vagas previstas, ou seu procurador legal
(de posse de procuragdo publica, com poderes especificos para esta selegdo, acompanhado da cépia da
cédula de identidade autenticada ou nos termos do subitem 11.6, do outorgado) devera comparecer
em local informado, conforme subitem 11.1.2, com as c6pias dos seguintes documentos:

I - Documentos autenticados ou nos termos do subitem 11.6:

a) Copia do diploma de conclusao do Ensino Médio. Exceto os casos previstos no subitem 4.4.1., em que
sera dispensada a juntada deste documento;

b) Cépia da carteira de identidade (frente e verso), nos termos do subitem 9.5 deste Edital;

¢) Copia do CPF;

d) Cépia da carteira de Reservista do Servigo Militar, para os participantes do sexo masculino;

e) Copia do comprovante de residéncia domiciliar (contas de 4gua, luz, telefone ou IPTU) da area da
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abrangéncia escolhida para atuar, desde a data da publicagdo deste Edital, para os Agentes
Comunitarios de Sadde;

f) Cépia do certificado do curso de formagdo inicial, com carga hordria minima de quarenta horas.

IT - Documentos nao autenticados:

a) 01 (uma) foto 3x4 de frente e recente, com o nome completo do Participante escrito no verso;

b) Cépia ou declaragdo de registro do PIS, NIT ou PASEP;

c) Copia da certiddo de quitagdo eleitoral;

d) Cépia das certiddes dos setores de distribui¢ao dos foros criminais, das Justicas Federal e Estadual, dos
lugares em que tenha residido nos tltimos cinco anos;

e) Copia da folha de antecedentes da Policia Federal e da Policia dos Estados onde tenha residido nos
ultimos cinco anos, expedida, no méximo, ha seis meses;

f) Dados da conta-corrente (caso tenha) contendo: nome do banco, nimero do banco, agéncia e nimero
da conta;

g) Carteira de trabalho original ou digital.

11.3. Em nenhuma hipdtese sera aceita a anexagao ou substituicdo de qualquer documento apés a entrega
ou fora do periodo estabelecido para a entrega de titulos, nem o seu encaminhamento por fac-simile ou
correio eletronico.

11.4. A procuragdo, caso haja, deverd ser formalizada unicamente por meio de instrumento publico
(expedida em cartério competente).

11.5. Ndo serdo avaliados quaisquer documentos diferentes ou aqueles remetidos fora dos prazos
estabelecidos.

11.6. Nos termos dos incisos I e Il do art. 3° da Lei n® 13.726/2018, é dispensada a exigéncia
de reconhecimento de firma pelo cartério, desde que o agente administrativo confronte a assinatura
com aquela constante do documento de identidade do signatario, ou, estando este presente, assine
o documento diante do agente, o qual lavrara a sua autenticidade no préprio documento. Dispensa-
se também a autenticagdo, via cartério, de copia de documento, mediante a comparagdo entre o original
e a copia, cabendo ao agente administrativo atestar a sua autenticidade.

OBSERVACAO II - CONSIDERANDO O ITEM 3 DO EDITAL 01/2023 (3. DAS CONDICOES PARA A
INVESTIDURA NO CARGO):

3.1. Cumprir, rigorosamente, o estabelecido neste Edital, ndo podendo alegar o desconhecimento
das Clausulas e condigdes nele contidas e as quais, desde j4, os participantes se vinculam.

3.2. Certificar-se, antes de inscrever-se, que preenche todos os requisitos exigidos regido pelo presente
Edital.

3.3. 0 participante classificado e convocado devera atender e comprovar as seguintes exigéncias:
a) Ter sido aprovado nesta selecdo na forma estabelecida neste Edital;

b) Ter nacionalidade brasileira e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto
de igualdade entre brasileiros e portugueses, com o reconhecimento do gozo dos direitos politicos,
na forma do disposto no art. 13 do Decreto n? 70.436 de 18 de abril de 1972;

c) Gozar dos direitos civis e politicos;
d) Estar quite com as obrigagdes eleitorais;
e) Estar quite com as obrigagdes do Servigo Militar (para os participantes do sexo masculino);
f) Possuir os requisitos para o exercicio da atividade previstos no subitem 4.4 deste
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Edital; g) Ter idade minima de 18 anos a época da posse;

h) Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuigdes da fungdo, comprovadas por junta
médica oficial;

i) Estar quite com os setores de distribui¢do dos foros criminais, das Justicas Federal e Estadual,
dos lugares em que tenha residido nos ultimos cinco anos;

j) Estar quite com a folha de antecedentes da Policia Federal e da Policia dos Estados onde tenha residido
nos tltimos cinco anos, expedida, no maximo, ha seis meses;

k) Néo ser servidor da administragdo direta ou indireta da Unido, dos Estados, do Distrito federal e
dos Municipios, bem como néo ser empregado ou servidor de qualquer das suas subsididrias e controladas;
1) Para o cargo de Agente Comunitdrio de Saide, residir na area da abrangéncia escolhida para
atuar, desde a data da publicagdo deste Edital, nos termos do art. 62, da Lei Federal de n? 11.350
de 5 de outubro de 2006 alterada pela Lei n? 13.595 de 05 de janeiro de 2018;

m) Ter concluido, com aproveitamento, curso de formagéo inicial, com carga horaria minima de
quarenta horas;

n) Ter concluido o Ensino Médio. E quando ndo houverem candidatos inscritos com o Ensino
Médio concluido, poderd ser admitida a contratagdo de candidato com Ensino Fundamental, que
deverd comprovar a conclusdo do Ensino Médio no prazo maximo de trés anos.

3.4. Além do previsto no subitem 3.3 deste Edital, podera ser exigida pela Secretaria de Satide do
Municipio de Itapajé/CE, por ocasido da convocagdo, a apresentagdo de outros documentos necessarios a
nomeacao.

3.5. A ndo apresentagdo, no prazo solicitado, dos documentos comprobatérios dos requisitos
exigidos ao exercicio do cargo, bem como os do subitem 3.4, importara na exclusio do participante no
processo.

BSERVACOES GERAI

III - Os candidatos classificados e convocados deverdo apresentar os documentos acima relacionados no
Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Itapajé, exclusivamente na data de
30/06/2023, nos seguintes hordrios (8h as 12h e 14h as 16h), havendo desisténcia e perdendo o direito a
contrata¢do aquele que nio se apresentar no prazo.

IV - Em nenhuma hipd6tese havera justificativa para os candidatos pelo ndo cumprimento dos prazos
determinados, ou serdo aceitos documentos apds as datas estabelecidas.

V - Os candidatos assinardo no ato da contratagdo, um termo, sob as penas da lei, declarando que nao
exerce outro cargo publico inacumulével, nos termos do art. 37, XVI e § 10 da Constituigio Federal.

VI - A convocagdo respeitard a ordem de classificagdo e o niimero de vagas existentes ou que vierem a
existir, durante o periodo de validade do Processo Seletivo 01/2023.
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LOCAL : PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPAJE (SETOR DE RECURSOS HUMANOS)
DIA: 30/06/2023
HORARIO: (8h as 12h e 14h as 16h)

OBS: A junta médica oficial, atenderd exclusivamente amanha dia 30/06/2023 no Centro de Especialidades
Meédicas, Enderego: Rua Major Barreto 1412 - Centro (ao lado do Arco), em cumprimento ao item 3.3 previsto
na alinea “h)” do Edital 001/2023 - ACS.

LISTA DE CLASSIFICADOS
AREA DE ABRANGENCIA - MULUNGU
N N2 DE
CLASSIFICACAO | | \ooor cio CANDIDATO
1 696 AURIANE RODRIGUES DE SOUSA
AREA DE ABRANGENCIA - CAMARA
% Ne DE
CLASSIFICACAO | | \copr cio CANDIDATO
1 705 VANESSA KELLY DE SOUSA ROCHA
AREA DE ABRANGENCIA - PADRE LIMA
n NeDE
CLASSIFICACAO | | \coor cio CANDIDATO
1 219 ROSA MARIA MESQUITA BRAGA
AREA DE ABRANGENCIA - PITOMBEIRA
CLASSIFICAGAO N® DE CANDIDATO
¢ INSCRICAO
1 779 MARIA YASMIN FERREIRA MOTA
2 826 ADRIANO MENDONCA SALES
AREA DE ABRANGENCIA - MARIO MOREIRA
CLASSIFICACAO N*DE CANDIDATO
¢ INSCRICAO
1 646 TALINE MARIA DE CARVALHO VIANA LIRA
2 405 REBECCA BRAGA BASTOS
AREA DE ABRANGENCIA - JORGE
CLASSIFICACAO N®DE CANDIDATO
INSCRICAO
1 109 CARLOS MURILO DUTRA DOS SANTOS
AREA DE ABRANGENCIA - SAO TOME
< N2 DE
CLASSIFICACAO | | \oopr cio CANDIDATO
2 468 SUELE SANTOS DO NASCIMENTO
AREA DE ABRANGENCIA - SOLEDADE
CLASSIFICACAO N"DE CANDIDATO
INSCRICAO
1 619 TANIA MAYRA ARAUJO GOIS
2 541 MARCELE FIRMINO RODRIGUES
AREA DE ABRANGENCIA - SEDE I
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NeDE
CLASSIFICAGAO INSCRIGAO CANDIDATO
1 740 MIKAELLY MESQUITA LIMA ]
AREA DE ABRANGENCIA - DONA DUQUESA
N®DE
CLASSIFICAGAO INSCRIGAO CANDIDATO
1 433 JOANA ROMENIIA OLIVEIRA BASTOS
AREA DE ABRANGENCIA - BELA VISTA
L]
CLASSIFICAGAO ms"cn?glo CANDIDATO
1 858 SAULO REBRAN PINTO BARRETO
2 183 JOSIVAN SOUSA FERREIRA
AREA DE ABRANGENCIA - CRUZEIRO
NeDE
CLASSIFICAGAO INSCRICAO CANDIDATO
1 694 BRENDA LOIOLA ALEXANDRINO
AREA DE ABRANGENCIA - DONA BIBI
NeDE
CLASSIFICAGAO INSCRICAO CANDIDATO
1 375 MARIA JAILLY MESQUITA MARQUES

Itapajé (CE), 29 de Junho de 2023.

ARROSO
refeita Municipal de ltapajé
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